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2024: Esercitazioni pratiche (preparazione)

Gestore del commercio di dettaglio

Materia d'esame imposti per la procedura di qualificazione finale dei esercitazioni pratiche.
Il candidato deve preparare i seguenti lavori all'inizio dell'esame pratico :

« 1 cesto regalo della vostra macelleria col tema " carne/pesce " tra 50 e 100 franchi, dei buoni possono
essere integrati agli articoli regali fino ad un valore di 50% massimo. Per esempio, un assortimento di
salsicce decorate con differenti buoni.

» Carne e decorazione, preparazione di 1 piatto freddo per 5 persone. Tema: "Libera scelta" (carne e
decorazioni sono tagliati e pronti).

» Carne e decorazione, preparazione di 1 « fondue alla carne » o un piatto di « charbonnade « per 5 persone
con minimo 4 tipi di carne e/o pesce (la carne, il pesce e le decorazione sono tagliate e pronte).

» Decorare una vetrina o un tavolo sul tema " azione" vostra libera scelta (se non disponibile, un tavolo di
promozione).

* GCD col campo " Consigli alla clientela" Preparazione di articoli in crosta secondo |'abitudine dell'impresa
per 5 persone (ripieno pronto, carne tagliata o arrostita,) tutta la mise en place pronta per iniziare la
lavorazione .

Materie incomplete o mancanti saranno sancite con una riduzione di punto, al momento della
ValutaZione. © ABZ Spiez  xx ® Sascha Fliri ® Konzept_xx 2
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Procédure de qualification pour les formations professionnelles de base dans le commerce de détail

Directives pour 'examen pratique dans le commerce du détalil

Bases légales

Selon art. 24 al. 5 lit. b de 'ordonnance sur la formation professionnelle initiale de

gestionnaire du commerce de détail du 8 décembre 2004 resp. art. 23 al. 5 lit. b de
I'ordonnance sur la formation professionnelle initiale d'assistant/e du commerce de
détail du 8 décembre 2004, la commission d'examen a |'échelle nationale du com-
merce de détail édicte les directives suivantes pour la mise en ceuvre de la procé-

dure de qualification dans le domaine de I'examen pratique.

Contenu de I'examen

Les objectifs de I'entreprise dans les plans de formation correspondants des gestion-
naires du commerce de détail et assistants/es du commerce de détail forment la
base pour 'examen pratique, en tenant compte de la taxonomie ainsi que des com-
pétences professionnelles, méthodologiques et sociales.

Mise en oeuvre

L'examen pratique a lieu dans I'entreprise formatrice du candidat / de la candidate.
L'examen pratique dure 90 minutes pour les gestionnaires du commerce de détail et
60 minutes pour les assistants/es du commerce de détail.

L'entreprise formatrice est responsable d'une infrastructure et d’'une atmosphére
adaptées aux examens. Les responsables de formation et les collaborateurs/trices
de I'entreprise, dans laquelle le candidat/la candidate a suivi sa formation de base ne
doivent pas participer a la mise en ceuvre et I'évaluation des examens.

Deux experts/es spécialisé/es procédent a I'examen. En principe, ils/elles ne pro-
viennent pas de I'entreprise, dans laquelle le candidat/la candidate a suivi sa forma-
tion de base (au maximum un expert/une experte peut provenir d’'une autre succur-
sale de la méme maison mére). Font exception de cette disposition, des branches de
formation et d'examen avec une seule entreprise. Les experts/es répondent au profil
d'exigences de la commission d’examen suisse du commerce de détail qui est partie
intégrante des présentes directives.

Le team des experts est présent sur les lieux pendant toute la durée des examens.

Un expert/une experte examine, l'autre fait le protocole. Un changement de réle du-
rant les examens est possible, mais il doit &tre annoncé au candidat /a la candidate
pendant I'examen et marqué dans le protocole de I'examen.

© ABZ Spiez ® xx ® Sascha Fliri ® Konzept_xx 3
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Les experts tiennent compte des conditions de I'entreprise lors de la préparation et la
réalisation de I'examen pratique et pour les gestionnaires du commerce de détail, de
I'option conseil ou gestion.

Un protocole est établi sur le déroulement de I'examen. |l est signé par les deux ex-
perts. La commission d'examen suisse du commerce de détail met a disposition des
schémas de protocole uniformes qui sont obligatoires. Dans le cadre de ces sché-
mas de protocole, les branches de formation et d'examen sont responsables de la
conception des protocoles au niveau des contenus.

Des lacunes dans la formation d’entreprise influencant la qualification a I'examen
pratique ainsi que des incidents graves avant et pendant les examens sont a annon-
cer immédiatement avec un rapport d'expert et le protocole d’examen a l'organisation
d'examen cantonale resp. régionale compétente.

Annexes
Les documents suivants font partie intégrante de ces directives:

= Profil d’'exigences pour les expertes et experts dans les procédures de qualifica-
tion des formations professionnelles initiales dans le commerce du détail du 1
février 2006

=  Schéma de protocole gestionnaires du commerce de détail avec option conseils
du 24 mai 2006

=  Schéma de protocole gestionnaires du commerce de détail avec option gestion
du 24 mai 2006

=  Schéma de protocole assistants du commerce de détail du 24 mai 2006

Adopté lors de la séance de la commission nationale des examens du 1er février
2006.

© ABZ Spiez ® xx ® Sascha Fliri ® Konzept_xx
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Gestionnaire du commerce de détail Gestion des marchandises

Date Lieu de I'examen:
Nom Prénom N°
Début de I'examen Fin de I'examen
Nom de l'expert 1 Nom de I'expert 2
Signature Signature
Partie Domaine Temps Maximum de points oi?elrr]\tjs
1 Connaissances de l'entreprise 5 5
2 Gestion des marchandises 45 60
3 Connaissances de l'assortiment 25 25
4 Conseil a la clientéle 15 10 Note
Total 90’ 100

Points Note F 'II d I'f' t‘ 1 GCD
95-100 6.0 euliie ae qualiricatlion
85-94 5.5 o o
oo T Gestion des marchandises
55-64 4.0
45-54 3.5
35:44 3.0 CP = Compétences professionnelles / CM = Compétences méthodologiques /
25-34 2.5 CS = Compétences sociales et personnelles
155__12:' ig TA = Taxonomie / évaluation (1 = connaitre / 2 = comprendre / 3 = appliquer)
0-4 1:0 © ABZ Spiez ® xx ® Sascha Fliri ® Konzept_xx
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Examen pratique dans le commerce de détail de

|'économie carnée

GCD Gestion des marchandises

Points par domaine

Entretien
Connaissances de I'entreprise Nombre de minutes pour I'examen 5
Points 5
Nombre des objectifs généraux a examiner en CP 2-5 5
Nombre des objectifs généraux a examiner en CM 0 0
Nombre des objectifs généraux a examiner en CS 0 0
Connaissances de I'assortiment Nombre de minutes pour I'examen 25
Points 25
Nombre des objectifs généraux a examiner en CP au moins 2 25
Nombre des objectifs généraux a examiner en CM 0 0
Nombre des objectifs généraux a examiner en CS 0 0
Jeu de role
(jeu de role / exemple de cas)
Conseil a la clientéle Nombre de minutes pour I'examen 15
Points 10
Nombre des objectifs généraux a examiner en CP au moins 4 7
Nombre des objectifs généraux a examiner en CM 1 15
Nombre des objectifs généraux & examiner en CS 1 1.5
Jeu de role
(jeu de role / exemple de cas)
Gestion des marchandises Nombre de minutes pour I'examen 45
Points 60
Nombre des objectifs généraux a examiner en CP au moins 5 48
Nombre des objectifs généraux a examiner en CM 2 6

Nombre des objectifs généraux a examiner en CS

ABZ Spiez ® xx2 Sascha Fliri
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Examen pratique dans le commerce de détail de
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Domaine o . . . .
, o Questions pour I'entretien Ebauches de solutions
Mode d'examen © o ° s
e | £|¢8 g
[} S (3 12} D
£ 2 L S s
© © 3 o (=%
o [ [a) o <
Connaissances de I'entreprise ¥ = complet et correct
Entretien x = incomplet
2-5 Objectifs de prestation CP O = incomplet/complet mais pas correct
1. 10 10
Relevé des réponses incomplétes ou fausses.
511
Je suis capable d'expliquer la structure
et l'organisation de mon entreprise.
)
cpP 2 3 4

© ABZ Spiez ® xx ® Sascha Fliri ® Konzept_xx
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Gestionnaires de commerce de détail Conseil a la clientéle

Date

Lieu de I'examen:

Nom

Prénom Ne°

Début de I'examen

Fin de I'examen

Nom de l'expert 1

Nom de I'expert 2

Signature Signature
Partie Domaine Temps ) ) Points
Maximum de points obtenus
1 Connaissances de l'entreprise 5 5
2 Conseil & la clientéle 45’ 60
3 Connaissances de l'assortiment 25 25
4 Gestion des marchandises 15 10 Note
Total 90’ 100
o= Feuille d lification 1 GCD
: eullie ae gualltrication
95-100 6.0
85-94 5.5 . . . S
Consell a la clientele
65-74 4.5
55-64 4.0
45-54 3.5 CP = Compétences professionnelles / CM = Compétences méthodologiques /
35-44 3.0 CS = Compétences sociales et personnelles
ig'gj ;g TA = Taxonomie / Evaluation (1 = connaitre / 2 = comprendre / 3 = appliquer)
o-14 1.5 © ABZ Spiez ® xx ® Sascha Fliri ® Konzept_xx 8
0-4 1.0
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Examen pratique dans le commerce de détail de

|'économie carnée

GCD Gestion des marchandises

Points par domaine

Entretien
Connaissances de I'entreprise Nombre de minutes pour I'examen 5
Points 5
Nombre des objectifs généraux a examiner en CP 2-5 5
Nombre des objectifs généraux a examiner en CM 0 0
Nombre des objectifs généraux a examiner en CS 0 0
Connaissances de I'assortiment Nombre de minutes pour I'examen 25
Points 25
Nombre des objectifs généraux a examiner en CP au moins 2 25
Nombre des objectifs généraux a examiner en CM 0 0
Nombre des objectifs généraux a examiner en CS 0 0
Jeu de role
(jeu de role / exemple de cas)
Conseil a la clientéle Nombre de minutes pour I'examen 15
Points 10
Nombre des objectifs généraux a examiner en CP au moins 4 7
Nombre des objectifs généraux a examiner en CM 1 15
Nombre des objectifs généraux & examiner en CS 1 1.5
Jeu de role
(jeu de role / exemple de cas)
Gestion des marchandises Nombre de minutes pour I'examen 45
Points 60
Nombre des objectifs généraux a examiner en CP au moins 5 48
Nombre des objectifs généraux a examiner en CM 2 6

Nombre des objectifs généraux a examiner en CS

ABZ Spiez ® xx2 Sascha Fliri
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Examen pratique dans le commerce de détail de
I'économie carnée

Domaine o . . . .
Mode d' 3 Questions pour I'entretien Ebauches de solutions -
ode d'examen © 2 ° 5
E 9 S g
[} S (3 12} D
€ g o £ s
© © 3 o (=%
o [ [a) o <
Connaissances de I'entreprise ¥ = complet et correct
Entretien x = incomplet
2-5 Objectifs de prestation CP O = incomplet/complet mais pas correct
1. 10 10
Relevé des réponses incomplétes ou fausses.
511
Je suis capable d'expliquer la structure
et l'organisation de mon entreprise.
()
cpP 2 3 4
()
()
© ABZ Spiez ® xx ® Sascha Fliri ® Konzept_ xx | 10
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Gestionnaires du commerce de détail
Procédure de qualification et conditions de réussite

Procédure de qualification

compte double compte simple

Examen pratigue Examen écrit Examen écrit Examen écrit

(compte double; {B\‘.) min.) {75 min.) (60 min.) {80 min.)

90 min.)

Appréciation de Examen oral Examen oral

I'entreprise {20 min.) (15-25 min.)

formatrice

Appréciation Note d'école MNote d'école MNote d'école MNote d'école MNote d'école
dans le cadre des (@ 3= -6° semestre) (@ 3°-6° semestra) (&) 3°-6° semestre) (@ 32-6° semestre) (@ 3°-6° semestra)”
cours interentrep.

- La note globale correspond a la moyenne arithmétique des six domaines de qualification, en tenant compte d'une pondération

proportionnelle (= 1/8)
- La note d‘école résulte de la moyenne, arrondie & une note entiére ou a une demi-note, des notes figurant dans les bulletins

semestriels des 2° et 3 années de formation

*La note d'école du 5° semestre s‘obtient sur la base d'un travail indépendant.
© ABZ Spiez ® xx ® Sascha Fliri ® Konzept_xx
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Gestionnaires du commerce de detail
Conditions de réeussite

Procédure de qualification

+ + + +
Moyenne Moyenne
égale ou supérieur ot égale ou supérieur
a la note 4 alanote 4

© ABZ Spiez ® xx ® Sascha Fliri ® Konzept_xx 12



	Folie 1:  
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5
	Folie 6
	Folie 7
	Folie 8
	Folie 9
	Folie 10
	Folie 11
	Folie 12

