Controle de 'horaire
de travail



Controle de I'horaire de travail

Employé: Mois: Année:

1 2 3 4 5

Jour Heures suppl. Heures suppl. Heures suppl. | Compensation Signature

Travail de jour | Travail du soir | Travail de nuit | partemps libre ou| du patron
05-19 h 19-22 h 22-05h avec les heures
06-20 h 20-23 h 23-06 h de travail
07-21h 21-24 h 24-07 h manquantes

Total

- Compen- <

sation

Solde Solde intermédiaire

Droit a la compensation*

Solde final = reporté
au mois suivant

*Droit a la compensation pour le travail

Solde intermédiaire de nuit régulier (a partir du 1.8.2003)

reporté sur le mois

suivant/ payé avec Horaire normal du mois =
25% de majoration le

+ heures suppl. /- manquantes =

i Total des heures de travail de nuit =
L'employé L i
(signature): Droit a la compensation=10% =
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