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Condizioni generali di contratto (CGC) per i membri dell’lUPSC

Art.1

Scopo e ambito di applicazione

1.1 Le presenti CGC servono a regolare i
rapporti tra i membri e I'Unione.

1.2 Le presenti Condizioni generali di contratto
(di seguito denominate CGC) si applicano a
tutti i membri dellUnione Professionale
Svizzera della Carne UPSC (di seguito
denominata UPSC).

1.3 Con l'affiliazione all’Unione, ogni membro
riconosce le presenti CGC dellUPSC.

1.4 L’UPSC si riserva il diritto di apportare
modifiche alle presenti CGC in qualsiasi
momento e di pubblicare la versione di volta in
volta attuale sul sito Web dellUPSC, la quale
entrera in vigore immediatamente.

Art. 2
Affiliazione
2.1 Per affiliarsi come membro attivo

dellUPSC é necessario presentare una do-
manda di affiliazione al Segretariato
dellUPSC.

2.2 La domanda di affiliazione avviene tramite
la dichiarazione ufficiale di affiliazione e deve
essere compilata in modo completo e veritiero.

2.3 Il Segretariato del’lUPSC esaminera la do-
manda di affiliazione entro un periodo di tempo
ragionevole. Cid non vale per i casi eccezionali
di cui all’art. 10, cpv. 3 degli Statuti del’'UPSC.

2.4 1l richiedente diventa membro attivo
dellUPSC dopo la conferma dell’affiliazione da
parte del Segretariato.

Art. 3

Altri tipi di affiliazione

3.1 L’affiliazione in qualita di membro onorario,
passivo, individuale o straordinario & regolata
dagli Statuti del’lUPSC.

Art. 4

Quote associative

4.1 L’importo delle quote associative si basa
sul Regolamento per 'applicazione delle quote
associative dellUPSC.
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4.2 La quota associativa deve essere pagata
entro 30 giorni dalla fatturazione. In caso di
ritardo nel pagamento saranno addebitate
ulteriori spese di sollecito.

4.3 Se il membro non adempie al suo obbligo
di pagamento entro il termine stabilito viene
costituito in mora. Dopo tre solleciti non andati
a buon fine, il membro sara escluso.

Art. 5

Obblighi

5.1 Con l'affiliazione, i membri confermano di
aver letto e compreso la Carta costituzionale
dellUPSC, gli Statuti dellUPSC e Ia
Dichiarazione sulla protezione dei dati
(sff.chlit/protezione-dati).

5.2 | membri sono tenuti a tutelare e a
promuovere in ogni momento gli interessi
dell’'Unione con la loro condotta e le loro azioni.
Non possono intraprendere alcuna azione che
ostacoli o comprometta lo scopo o gli obiettivi
dellUPSC.

5.3 | membri attivi si impegnano a mantenere
la loro affiliazione in seno alla rispettiva
associazione regionale durante la loro
affiliazione allUPSC. Se un membro attivo non
rispetta tale obbligo, viene escluso dallUPSC.
Cio non vale per i membri attivi in conformita
allart. 10 cpv. 3 degli Statuti del’lUPSC.

Art. 6

Diritti

6.1 Fatta eccezione per i membri straordinari e
i membri individuali, tutti i membri hanno il
diritto di usufruire dei servizi dell’'Unione.

6.2 Sconti e tariffe preferenziali per i servizi
forniti dall’lUnione e da terzi sono riservati
esclusivamente ai membri dell’lUnione. La
cessione a non membri e vietata a tutti gli
effetti.

6.3 | membri hanno diritto a una consulenza
legale gratuita di 60 minuti all’anno. In seguito,
la consulenza legale &€ a pagamento. La
consulenza legale dell’Unione funge da primo
punto di contatto per i membri e si concentra,
in particolare, sulla gestione di questioni
incentrate sul diritto del lavoro. La consulenza
legale dell’Unione viene fornita sulla base delle
informazioni fornite dal membro e ha carattere
puramente orientativo e non vincolante. La
valutazione dei rischi processuali non rientra
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nellambito della consulenza e 'Unione non si
assume alcuna responsabilita per la
completezza o l'accuratezza dei documenti
presentati. Si esclude espressamente qualsiasi
responsabilita per le conseguenze derivanti
dalla consulenza fornita.

Art. 7

Uscita

7.1 L’affiliazione pud essere disdetta per la fine
di un anno civile, con un termine di disdetta di
tre mesi. La disdetta deve pervenire al
Segretariato dellUPSC in tempo utile e per
iscritto.

7.2 L’affiliazione termina automaticamente con
il decesso, l'uscita, I'espulsione, la cessione
dell'attivita (eccezione: persone giuridiche), la
cessazione dell’attivita o il fallimento.

7.3 Il Comitato centrale puo, su decisione di
maggioranza, espellere con effetto immediato
membri che ledono gli interessi dellUPSC o
che non ne rispettano gli Statuti, le prescrizioni,
le delibere e la Carta costituzionale (si veda
I'allegato). Una simile decisione & definitiva e
vincolante anche per la terminazione
dell’affiliazione nell’associazione regionale che
tuttavia deve prima essere interpellata.

7.4 | membri che escono dalla relativa
associazione regionale sono automaticamente
esclusi dallUPSC e non hanno piu alcun diritto
a ulteriori servizi da parte dellUPSC. Cidé non
vale per i membri attivi che non devono
appartenere a un’associazione regionale in
conformita agli Statuti.

Art. 8

Diritto applicabile e foro competente

8.1 Il rapporto di affiliazione & soggetto al diritto
(materiale) svizzero.

Art. 9

Clausola salvatoria

9.1 Nel caso in cui una delle presenti clausole
venga dichiarata nulla, le altre disposizioni
delle Condizioni generali di contratto
rimarranno inalterate. Le disposizioni non
valide saranno sostituite dal diritto associativo
svizzero.
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